
Na osnovu dl. 52. i 53. Zakona o upravi ("SluZbeni glasnik BiH", br. 32102, 102/09 i 72/17).
tlana 22. Zakona o ministarstvima idrugim organima uprave Bosne i Hercegovine (..Slu2beni
glasnik BiH". br.5103. 42103.26104. 42104,45106.88107.35109. 59/09. 103109.87/12.6113.
l0/16 i 83/17). a u skladu sa Odlukom o nadelima za utvrtlivanje unutraSnje organizacije organa
uprave Bosne i Hercegovine ("SIuZbeni glasnik BiH", broj 30/13) iOdlukom o razvrstavanju
radnih mjesta i kriterijima za opis poslova radnih mjesta u institucijama Bosne i Hercegovine
("SluZbeni glasnik BiH", br. 30/13, 67i l5 i 5l/18), direktor Agencije za drLavnu sluZbu Bosne
i Hercegovine. uz saglasnost Vijeia ministara Bosne i Hercegovine. sa 22. sjednice odr2ane

I 6.12.2020. godine. donosi

PRAVILNIK
O DOPUNI PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI
AGENCIJE ZA DRZAVNU SLUZBU BOSNE I HERCEGOVINE

elan l.

U Pravilniku o unutra5njoj organizaciji Agencije za drtavnu sluZbu Bosne i

Hercegovine broj: 0l-02-2-497-35/14 od 26.09.2018. godine, iza dlana 8. dodaje se novi dlan
8a., koj i glasi:

"Clan 8a.
(Obaveze direktora Agencije i rukovodilaca organizacionih jedinica za uspostavljanje i razvoj

sistema upravljanja i intemih kontrola)

( l) Direktor Agencije odgovoran je. u skladu sa Zakonom o finansiranju institucija Bosne i
Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", br. 6ll04. 49109.42112.87112 i 32113). za uspostavu i

razvoj sistema finansijskog upravljanja ikontrole u instituciji.
(2) Rukovodioci osnovnih organizacionih jedinica" te Sefovi unutralnjih organizacionih
jedinica u saradnji sa rukvodiocima osnovnih organizacionih jedinica, su obavezni
uspostavljati i razvijati sistem upravljanja i internih kontrola u skladu sa dodijeljenim
ovla5tenjima i odgovomostima iz nadleZnosti organizacione jedinice.
(3) Obaveze direktora Agencije. rukovodilaca osnovnih organizacionih jedinica i Sefova
unutraSnjih organizacionih jedinica u Agenciji. u podrudju upravljanja i intemih kontrola
odnose se na sljedeie:
a) udestvovanje u utvrdivanju irealizaciji ciljeva i pokazatelja udinka iz njihove nadleZnosti:
b) nadzor nad provodenjem programa- projekata i aktivnosti za koje su nadleZni;
c) utvrdivanje rizika i upravljanje rizicima iz njihove nadle2nosti;
d) popis imapiranje poslovnih procesa iz njihove nadleZnosti;
e) udestvovanje u donoSenju novih i a2uriranju postoje6ih internih procedura iz njihove
nadleZnosti:

fl osiguranje da dokumentacija omoguiava praienje svake finansijske ili nefinansijske
transakcije ili dogadaja od poeetka. tokom i do zavr5etka, s ciljem omoguiavanja rekonstrukcije
svake pojedinaene aktivnosti i njenog odobravanja:
g) unapredivanje nadina obavljanja poslovanja u smislu ekonomidnosti. efikasnosti i

efektivnosti;
h) stalno praienje svih elemenata kontrole kako bi se poduzele aktivnosti protiv neefektivnih i
neefi kasnih sistema internih kontrola.".



e lan 2.
(Stupanje na snagu)

Ovaj pravilnik stupa na snagu danom potpisivanja od strane direktora Agencije, uz prethodnu

saglasnost Vijeia ministara Bosne i Hercegovine.
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