
PRILOG 2

Obrazac za ocjenjivanje kandidata za radna mjesta 
rukovodećih državnih službenika i šefova unutrašnjih organizacijskih jedinica za usmeni dio stručnog ispita – intervju
	Ime i prezime kandidata:


	Radno mjesto:

	Institucija:


	Datum:


I.Ocjena znanja (0–10): ___________________________________________________

II. Ocjene ostalih elemenata intervjua (0–20):

	Kompetencije
	Ocjena (0–5)

	
	

	1. Komunikacija
	

	2. Liderske vještine
	

	3. Planiranje i organiziranje
	

	4. Dodatna kompetencija

Naziv___________________
	

	Ukupan broj bodova  (1+2+3+4)
	


Ukupan broj bodova ostvarenih na intervjuu (I + II): ___________________________________________________________

	Komentari (fakultativni):

Ključne prednosti kandidata:
	Primijećeni nedostaci:

	
	


Potpis člana komisije ___________________________

