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PREDMET: Radno iskustvo steieno nakon zavrienog visokog obrazovanja,
miiljenj e, dostovlj a se. -

U dosadaSnjem radu, kako Agencije tako i drugih institucija Bosne i Hercegovine,
pojavila se odredena nedoumica od kada radunati potrebno radno iskustvo prilikom provodenja
konkursnih procedura. Naime, u raspisanim javnim oglasima pojavljuje se redovno odredba
(nadelno u rubrici ,,Napomena za sve kandidate"), koja glasi: ,,Pod radnim iskustvom
podrozumijeva se radno iskustvo nakon steiene visoke struine spreme, odnosno visokog
obrazovanja".

Pitanje koje se pojavilo odnosi se prije svega na priznavanje radnog iskustva u sludaju
kada lice nakon sticanja visokog obrazovanja stekne dodatne kvalifikacije istog obrazovanja, u

istom ili drugom ciklusu. Preciznije, pitanje koje se posebno postavlja odnosi se na sludaj kada

licu, koje najprije stekne visoko obrazovanje koje se vrednuje sa 180 ECTS bodova, nakon dega

(u istom ciklusu) stekne visoko obrazovanje koje se vrednuje sa 240 ECTS bodova, podinje te6i
radno iskustvo relevantno za prijavu na javne konkurse.

S obzirom da se najde5ie traZi radno iskustvo u struci, vaLnaje odredba ilana43. Odluke
o razvrstavanju radnih mjesta i kriterijima za opis poslova radnih mjesta u institucijama Bosne i

Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH" br.30/13 i 67115) koji nosi naziv ,,Radno iskustvo u struci"
a kojim je propisanoi,,Kao radno iskustvo u struci roiuna se radno iskusMo koje je ostvoreno no
poslovima odgovarajute struine spreme nakon zavrsene struine spreme, s tim ito se u radno
iskustvo raiuna i iskustvo steieno so stolusom pripravnika, odnosno volontera.". Pored toga,
kada se ista odredba primjenjuje zajedno sa odredbom javnog oglasa, ista je primjenjiva i na

sludajeve kada se traZe druge vrste radnog iskustva (npr. na istim ili slidnim poslovima), samo Sto

se tada koriste dodatni propisani kiteriji za vrednovanje poslova na kojim je lice radilo - ilan 17 .

Pravilnika o karakteru i sadrZaju javnog konkursa, nadina sprovodenja intervjua i obrascima za

sprovodenje intervjua ("SluZbeni glasnik BiH", broj 63/16).
Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini (,,SluZbeni glasnik

BiH", br. 59107 i 59109) kao i Osnovama kvalifikacijskog okvira u Bosni i Hercegovini
(,,SluZbeni glasnik BiH", broj 3ll11), nije izridito propisan pojam visoke strudne spreme, vei je
isti zamijenjen pojmom visokog obrazovanja koje se sastoji od prvog, drugog i treieg ciklusa, Sto

je na na5 zahtjev potvrdila i Agencija zarazvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta u svom
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aktu broj 06-33-1-643-2115 od 26.8.2015. godine. U istom aktu, Agencija za razvoj visokog
obrazovanja iosiguranje kvaliteta je potvrdila imi5ljenje da su u ranijem sistemu strudnih sprema
postojale samo detiri vrste strudne spreme - nila, srednja, vi5a i visoka (sa dim se nije smio
mije5ati pojam strudnog zvanja odnosno struke, kojih ima veii broj).

Pored toga, u svom miSljenju broj 09-02-4-7073-1115 od 23.7.2015. godine, koje se

odnosilo na ranije strudne spreme (prije implementacije Bolonjskog sistema), Ministarstvo
pravde BiH je potvrdilo stav Agencije za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta, u

smislu distinkcije pojma strudne spreme i struke (zvanja, odsjeka, smjera itd.), a u kontekstu
radnog iskustva, te naglasilo da se pod radnim iskustvom raduna svo (kompletno) radno iskustvo
na poslovima visoke strudne spreme, od momenta kada je visoka strudna sprema prvi put stedena.

Iako se navedeno miSljenje Ministarstva pravde odnosilo na drugadiji i uZi kontekst (sticanje
dviju isto vrednovanih ali razlidih struka, odnosno strudnih zvanja u okviru iste -visoke strudne
spreme, te u vezi s tim radnog iskustva), isto se moZe shodno primijeniti i na konkretni sludaj
sticanja visokog obrazovanja koje se razlidito vrednuje. u kontekstu sticanja radnog iskustva.

Saglasno izloZenom, za prihvatanje radnog iskustva kao validnog od znaiaja je samo
datum kada je visoka struina sprema (prvi put) steiena, odnosno kada je kandidat prvi put
stekao diplomu visoke struine spreme - visokog obrazovanja, ier ie naknadno sticanie
dinlome iste struine spreme i istoe ciklusa. samo sa vedim broiem ECTS bodova. od
znaiaia samo za ispuniavanie nosebnog uslova koii se odnosi na struinu spremu. ali niie od
znaiaia za ispuniavanie posebnog uslova koii se odnosi na radno iskustvo u struci.

Preciznije, licu koje zavr5i visoko obrazovanje istekne diplomu sa 180 ECTS bodova,
priznaje se svo radno iskustvo (naravno, stedeno na poslovima za koje se traZi visoka sprema),
bez obzira na naknadno sticanje visokog obrazovanja - diplome koja se vrednuje sa 240 ECTS
bodova, zaradna mjesta zakoja se traZi 240 ECTS bodova. Takode, isto je primjenjivo na lice
koje zavr5i visoko obrazovanje i stekne diplomu sa 180 ECTS bodova, a potom stekne diplomu
drugog ciklusa sa 300 ECTS bodova u istoj struci, sa napomenom da eventualna prijava takvog
lica na oglase zaupraLnjena radna mjesta gdje je kao poseban uslov naveden 240 ECTS bodova,
jeste prihvatljiva, imajudi u vidu da je u konkretnom sludaju lice steklo vi5e ECTS bodova, nego
Sto je oglasom traZeno. Isti princip bi se primijenio i u pogledu viSeg ciklusa (treieg) visokog
obrazovanja, iako u dosada5njoj praksi nisu zabiljeZeni slu6ajevi gdje se za radno mjesto traZi
viSe od prvog ciklusa.

Medutim, takav kandidat treba dostaviti isvoju prvobitnu diplomu (180 ECTS bodova),
jer mora dokazati kada je visoku spremu odnosno visoko obrazovanje stekao prvi put, inade bi
mu se prijava odbacila zato Sto nije dokazao od kada mu je radno iskustvo u visokoj spremi
podelo teii.

Na kraju vaLno je istaii da se ovaj akt odnosi samo na vrednovanje radnog iskustva koje
uvijek podinje teii od momenta prvog sticanja visokog obrazovanja, ali da ovo poja5njenje nema
uticaja na ispunjavanje uslova sa aspekta odgovarajuiih diploma u odgovarajuiem broju ECTS
bodova i odgovarajuioj struci (zvanju, tituli), o demu iemo informisati posebnim poja5njenjem.
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